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I.

I.1

1.2

L3

II.

OBJETO Y REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO

Objeto. El presente Pliego tiene por objeto la contratacion del servicio gestion laboral y
apoyo fiscal para el Barcelona Supercomputing Center — Centro Nacional de
Supercomputacion (BSC-CNS), conforme a las caracteristicas que figuran en el pliego de
prescripciones técnicas.

Régimen Juridico. Siendo el Consorcio Barcelona Supercomputing Center-Centro Nacional
de Supercomputacion (BSC-CNS) un consorcio constituido en una entidad de derecho publico
integrada por la Administracion General del Estado, a través del Ministerio de Economia y
Competitividad (en adelante, MINECO), por la Administracién de Generalidad de Cataluna
(en adelante, GENCAT) a través del Departamento competente en materia de investigacion, y
por la Universidad Politécnica de Catalufia (en adelante, UPC), y adscrito a la Administracion
General del Estado, el presente contrato, por razon de su objeto, tiene caracter administrativo.

Asimismo, el presente contrato se regird por lo establecido en este Pliego y en el Pliego de
Prescripciones Técnicas, y para lo no previsto en ellos, sera de aplicacion el Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico (de ahora en adelante TRLCSP), aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, el Real Decreto 817/2009, de 8 de
mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos
del Sector Publico (de ahora en adelante RD 817/2009), y en cuanto no se encuentre
derogado por éstos, al Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (de ahora en
adelante RGLCAP).

La contratacion del servicio se adjudicard por procedimiento abierto, previsto y regulado por
los articulos 157 a 161 del TRLCSP.

La jurisdiccion competente para resolver las cuestiones litigiosas sobre la preparacion,
adjudicacion, efectos, cumplimiento y extincion de este contrato es la contenciosa
administrativa.

Codificacion.
Codificacion CPV2008: 79630000 Servicios de personal, excepto servicios de colocacion y
suministro de personal

PRESUPUESTO E IMPUESTOS, DURACION, EXISTENCIA DE CREDITO,
REVISION DE PRECIOS Y PERFIL DEL CONTRATANTE
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I1.1

I1.2

IL.3

11.4

IL.5

II1.

IIL.1.

Presupuesto. El presupuesto del presente contrato es el detallado en el Cuadro de
Caracteristicas adjunto a este pliego.

A todos los efectos, se entenderd que las ofertas presentadas por los licitadores comprenden
todos los gastos necesarios para la correcta ejecucion del contrato, como son los gastos de
material fungible, gastos generales, financieros, de seguros, de transportes y demas tributos
que le sean de aplicacion segun las disposiciones vigentes. La cantidad correspondiente al
IVA figurard como partida independiente.

El sistema de determinacion del precio es a tanto alzado. El importe de licitacion se ha
calculado en base al dimensionamiento del BSC-CNS, caracteristicas, trabajos a realizar, y
teniendo en cuenta que el BSC-CNS pagard un precio fijo mensual por los servicios
contratados.

Existencia de crédito. La aplicacion presupuestaria es la sefialada en el cuadro de
caracteristicas adjunto.

Existe crédito suficiente hasta el importe del presupuesto aprobado por el d6rgano de
contratacion del BSC-CNS.

Duracién del contrato y prérrogas. La duracion del presente contrato y posible prorroga
sera la sefialada en el cuadro de caracteristicas anexo.

Revision de precios. No tendra lugar la revision de precios. Debido a la situacion actual de
recortes presupuestarios en que se encuentra el BSC-CNS, al formar parte del Sector Publico,
se establece que los precios no podran ser objeto de revision.

Perfil de contratante. Con el fin de asegurar la transparencia y el acceso publico a la
informacion relativa a la actividad contractual, los interesados podran consultar la
informacion referente a las licitaciones y de su adjudicacion y formalizacion a través de su
Perfil del Contratante por medio de la pagina web: www.bsc.es, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 53, 141, 142, 151 y 154 del TRLCSP y en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico.

EMPRESAS LICITADORAS, DOCUMENTACION Y LUGAR Y PLAZO DE
ENTREGA

Empresas licitadoras y presentacion de ofertas. Podran presentar proposiciones las personas
naturales o juridicas, espafolas o extranjeras que, tengan plena capacidad de obrar, acrediten
su solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional, y que no se encuentren en alguna
de las prohibiciones de contratar establecidas en el articulo 60 del TRLCSP.

En el supuesto de personas juridicas dominantes de un grupo de sociedades, se podra tener en
cuenta a las sociedades pertenecientes al grupo, a efectos de acreditacion de la solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional, en su caso, de la persona juridica dominante,
siempre y cuando este acredite que tiene efectivamente a su disposicion los medios de dichas
sociedades necesarios para la ejecucion de los contratos.
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Cada licitador no podra presentar mas que una sola proposicion. Tampoco podra suscribir
ninguna propuesta en agrupacion temporal con otras, si lo ha hecho individualmente, o
figurar en més de una uniéon temporal. La contravencion de este principio dard lugar
automaticamente a la desestimacion de todas las por €l presentadas.

Podran, asimismo, presentar proposiciones las uniones de empresarios que se constituyan
temporalmente al efecto de conformidad con el art. 59 del TRLCSP. Cada uno de los
empresarios que componen la agrupacion, debera acreditar su capacidad de obrar y la
solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional, con la presentacion de la
documentacién a que hacen referencia las clausulas siguientes, debiendo indicar en
documento privado los nombres y circunstancias de los empresarios que la suscriban, la
participacion de cada uno de ellos y la persona o entidad que, durante la vigencia del contrato
ha de ostentar la plena representacion de todos ellos frente al BSC-CNS y que asumen el
compromiso de constituirse en Uniéon Temporal de Empresas (art. 24 del RGLCAP). El
citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las empresas
componentes de la Union.

La presentacion de proposiciones supone por parte del licitador la aceptacion incondicionada
de las clausulas de este Pliego, del pliego de prescripciones técnicas y la declaracion
responsable de que retine todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar con el
BSC-CNS.

II1.2.Documentacion exigida. Los licitadores presentardn tres sobres cerrados (sobre A.

Documentacion Administrativa, sobre B: Referencias Técnicas y sobre C: Proposicion Economica),
identificados y firmados por él mismo o persona que lo represente, en los que se indicara lo
siguiente: el objeto del contrato y nimero de expediente, nombre del licitador, N.LF.,
direccion, teléfono, fax, persona de contacto y correo electrénico, y nombre y firma del
representante legal del licitador.

En el interior de cada sobre se hard constar en hoja independiente su contenido, enunciado
numéricamente (en cumplimiento del articulo 80 del RGLCAP), con la documentacion que a
continuacion se especifica.

En ningln caso en la documentacién personal (administrativa) y técnica deberan figurar
referencias o anotaciones sobre el valor econdmico de la oferta.

111.2.1 Documentacion administrativa. Sobre A.

En dicho sobre deberan incluirse obligatoriamente los siguientes documentos:

a) Solicitud de admision, segiin documento modelo Anexo A.

b) La documentacion acreditativa de la capacidad de obrar de las personas juridicas se
acreditara conforme a lo establecido en el articulo 72 del TRLCSP.

¢) En el supuesto de concurrir un empresario individual acompafiard el Documento
Nacional de Identidad y, en su caso, la escritura de apoderamiento debidamente
legalizada, o sus fotocopias debidamente autenticadas.
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d) Declaracion sobre el grupo empresarial al cual pertenecen, con indicacion expresa de las
empresas que lo componen y la denominacion del grupo.

e) Declaracion responsable de no estar incurso el licitador en las prohibiciones para
contratar recogidas en el art. 60 del TRLCSP, que comprenderd expresamente la
circunstancia de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, segin documento
modelo Anexo B. La no concurrencia de una prohibicion de contratar, serd probada, en su
caso, por cualquiera de los medios previstos en el art. 73 del TRLCSP. No obstante, los
licitadores habran de tener en cuenta, que en caso de resultar adjudicatarios, deberan
acreditar las circunstancias anteriores mediante los certificados oportunos expedidos por
el drgano competente, a cuyo efecto se les concedera un plazo de 10 dias habiles.

f) Poder bastante al efecto a favor de las personas que comparezcan o firmen proposiciones
en nombre de otro. Si el licitador fuera persona juridica, este poder debera figurar inscrito
en el Registro Mercantil. Si se trate de un poder para acto concreto no es necesaria la
inscripcion en el Registro Mercantil, de acuerdo con el art. 94.1.5 del Reglamento del
Registro Mercantil.

En todo caso, el poder debera estar formalizado en escritura publica y ser copia auténtica.

La escritura de apoderamiento debera ir acompanada del DNI del apoderado y de una
declaracion responsable de la persona que ostenta los poderes conforme éstos siguen en
vigor y no han sido modificados ni revocados en la fecha de presentacion de la solicitud.

g) Los que justifiquen los requisitos de solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional, de conformidad con los articulos 75 y 78 del TRLCSP. La acreditacion se
efectuara por los medios y umbrales que se sefialan en el Cuadro de Caracteristicas.

h) Las empresas extranjeras aportaran una declaracion expresa de someterse a la
jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espanoles en cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia,
en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante, segin
modelo Anexo D.

i) Una relacion de todos los documentos incluidos en este sobre.

Los documentos deberan presentarse originales o mediante copias de los mismos que tengan
caracter de auténticas, conforme a la legislacion vigente.

I11.2.2 Criterios que dependen de un juicio de valor. Sobre B. Se presentard en la forma
especificada en la clausula I11.2., anadiendo la referencia «Referencias Técnicasy.

En el sobre B se incluird toda la documentacion relacionada con los criterios de adjudicacion que
dependen de un juicio de valor.

El sobre B debera contener la siguiente documentacion:

Pliego de Clausulas Administrativas Particulares del expediente CONSER020160030P para la contrataciéon del servicio de gestion
laboral y apoyo fiscal para el BSC-CNS.

6/21



Barcelona
Supercomputing

Center

Centro Nacional de Supercomputacidn

e Indice numerado de documentos incluidos en el sobre

e Dosier de presentacion de la empresa

e Memoria descriptiva de los servicios a realizar, herramientas y plan de trabajo,
especificando claramente los criterios a valorar (horario de atencion, personal a disposicion
del BSC-CNS, tiempo de respuesta)

e Toda la documentacion presentada en el sobre B debera ser presentada también en soporte
informatico, en el interior del mismo sobre B.

II1.2.3. Criterios evaluables de forma automatica. Sobre C. En el sobre C se incluira toda la
documentacion relacionada con los criterios de adjudicacion que son evaluables de forma
automatica. La oferta econdmica se redactara conforme al Anexo C.

I11.3. Admisibilidad de variantes. En el presente contrato no se admitiran variantes.

I11.4. Lugar y plazo de entrega. Los sobres antes resefiados, deberan ser entregados en el lugar
que se indica en el Cuadro de Caracteristicas y que se indica en la solicitud de las ofertas, o
enviados por correo dentro del plazo sefialado en el citado Cuadro. Una vez presentada una
proposicion no podré ser retirada bajo ningun pretexto.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el empresario deberad justificar la fecha de
imposicion del envio en la oficina de correos y anunciar al 6rgano de contratacion la remision de
la oferta mediante télex, fax o telegrama en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos requisitos
no sera admitida la proposicion si es recibida por el 6rgano de contratacién con posterioridad a la
fecha de terminacién del plazo. Transcurridos, no obstante, 10 dias naturales siguientes a la
indicada fecha sin haberse recibido la proposicion, ésta no sera admitida en ningun caso.

IV. ADJUDICACION

IV.1 Criterios de adjudicacion. Las ofertas se valorardn sobre un maximo de 100 puntos, de
los cuales 60 puntos corresponden a criterios evaluables de forma automatica y 40 puntos a
criterios cuya valoracion depende de un juicio de valor.

De acuerdo con el articulo 150 y siguientes del TRLCSP, los criterios de valoraciéon son los
siguientes:

El criterio a seguir para puntuar cada uno de los siguientes apartados de las diferentes
ofertas técnicas sera el siguiente: se compararan las mejoras presentadas sobre los minimos
requeridos, dando la méxima puntuacién al mejor valor ofrecido y de forma proporcional al
resto de ofertas.

a) Criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de valor___ 40 puntos
a.l. Horario de atenciOn________ 10 puntos
El horario de atencion minimo esperado es de lunes a viernes de 9h a 18h,

ininterrumpido.

Se valorara la ampliacion de este horario.
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a.2. Personal a disposiciondel BSC . 15 puntos
Se requiere una persona a disposicion del BSC, la cual debera tener una formacion
minima de Relaciones Laborales, complementada con cursos especificos de
seguridad social y nominas, con un minimo de 6/8 afios de experiencia en gestion de
néminas en un volumen similar al BSC (360 néminas), y una rotacion elevada. Mas
un asesor laboral para casos estratégicos y complejos, junto con un asesor fiscal.

Se valorard la disposicion de mas personal sobre el minimo exigido y su perfil
profesional.

a.3. Tiempo derespuesta 15 puntos
Tiempos de espera maximos en resolucion e incidencias o consultas:
O Prioridad 1: Inmediata o menos de un dia en dar respuesta.
O Prioridad 2: De 3 a 4 dias laborables.
O Prioridad 3: 7 dias laborables

Se valorard la mejora en los tiempos de respuesta, es decir, la reduccion de los
tiempos de respuesta al BSC-CNS.

b) Criterios evaluables de forma automatica 60 puntos
La oferta economica se valorara hasta un maximo de 60 puntos, de acuerdo a la
siguiente formula:

Ob x 60 puntos = PI
Ol

Siendo:
Ob: la oferta mas baja presentada
Ol: la oferta presentada por el licitador
Pl: puntuacioén econdémica obtenida

Total 100 puntos

En el caso de igualdad entre dos o mas ofertas, sera preferida la proposicion presentada por aquella
empresa que tuviera en su plantilla un nimero de trabajadores discapacitados superior al 2%; y en
caso de igualdad (que ambas tengan mas de un 2% de trabajadores discapacitados), aquella que
cumpla las medidas destinadas a promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
en el mercado de trabajo establecidas de conformidad con lo que prevé el articulo 33 de la Ley
organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y, que por lo
tanto, disponga de una certificacion como «Entidad colaboradora en igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombresy, expedida por un organismo publico.

IV.2 La Mesa de Contratacion. La Mesa de Contratacion se compone de los miembros que
figuran en el Cuadro de Caracteristicas.

La Mesa de Contratacion es el érgano competente para la valoracion de las ofertas, de conformidad
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con el articulo 21 del RD 817/2009. Como tal valorara la documentacion personal y administrativa y
determinara, si es el caso, los licitadores que deban ser excluidos del procedimiento por no acreditar
el cumplimiento de los requisitos establecidos en el pliego de clausulas administrativas particulares.

La Mesa de Contratacion abrira las proposiciones presentadas y las clasificard en orden decreciente
de valoracion, a cuyo efecto podré solicitar informes técnicos que considere precisos, de conformidad
con lo previsto en el articulo 160 del TRLCSP.

IV.3 Apertura de proposiciones. Finalizado el plazo de presentacion de ofertas, la Mesa de
Contratacion se reunird en sesion privada para revisar la documentacion relativa a los sobres A
(documentacion personal y administrativa), de conformidad con el articulo 22 del RD 817/2009).

Si la Mesa observare defectos o errores materiales de caracter subsanable en la documentacion
presentada lo comunicara verbalmente y por correo electronico a los interesados, y concederd un
plazo no superior a tres dias para que el licitador subsane el error.

No presentar alguno de los sobres A, B o C es causa de exclusion.

La Mesa de Contratacion, en el lugar, dia y hora sefialados en el anuncio de licitacion, en acto
publico, realiza la lectura del anuncio del contrato, hace el recuento de las proposiciones
presentadas y da cuenta de las empresas que han sido admitidas y de las que han sido excluidas.
En este ultimo caso se especificaran las causas de la exclusion.

A continuacién se procede a la apertura de los sobres B (proposiciones técnicas), proposiciones
que exigen juicio de valor, de conformidad con los articulos 25 a 30 del RD 817/2009 y se hace
entrega al 6rgano encargado de la valoracion la documentacion que contienen. El personal técnico
analizara y valorard las proposiciones segun los criterios de valoracion sefialados. La Mesa de
Contratacion se reunird en sesion privada para aprobar la puntuacion técnica.

Posteriormente, la Mesa de Contratacion, en el lugar, dia y hora senalados en el Perfil del
Contratante, en acto publico, dard a conocer la puntuacion asignada a los criterios que dependen de
un juicio de valor (valoracion técnica), de conformidad con el articulo 30 del RD 817/2009. Acto
seguido se procedera a la apertura de los sobres C (documentacion evaluable de forma
automatica) y se realizara la lectura de las ofertas.

La Mesa de Contratacion invitara los asistentes para que expongan las observaciones o reservas
que pudieran tener.

IV.4 Oferta econémicamente mas ventajosa. La Mesa de Contratacion clasificard, por orden
decreciente, las proposiciones presentadas, de conformidad con el articulo 151 del TRLCSP.

La Mesa de Contratacion, una vez elaborado el informe correspondiente y hecha la valoracion de
los criterios de adjudicacion, hace la propuesta de adjudicacion al Organo de Contratacion a favor

del licitador con la oferta econdémicamente mas ventajosa.

Dicha propuesta de adjudicacion no crea derecho alguno en favor del empresario propuesto,
mientras no exista acuerdo del Organo de Contratacion.

Los acuerdos de la Mesa tendran siempre cardcter provisional.
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IV.5S Requerimiento al licitador que haya presentado la oferta economicamente mas
ventajosa. De conformidad con el articulo 151 del TRLCSP, el Organo de Contratacion requerira
al licitador que haya presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa para que, dentro del
plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento, presente la documentacion justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, de haber constituido la garantia
definitiva y de haber abonado los anuncios de licitacion correspondientes.

Si el licitador, por causas imputables a él, no presentara la documentacion requerida en el plazo
establecido, el Organo de Contratacion no efectuard la adjudicacion del contrato a su favor,
entendiéndose que el licitador ha retirado su oferta, y se procederd a recabar la misma
documentacion al licitador siguiente, por el orden que hayan quedado clasificadas las ofertas.

IV.6 Garantia definitiva. El licitador que haya presentado la oferta econdmicamente mas
ventajosa esta obligado a presentar, en un plazo maximo de diez dias habiles a contar desde el
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, una garantia definitiva del 5% del
importe de adjudicacion, excluido el IVA.

La forma de presentacion, responsabilidades y devolucion de la garantia se ajustara a lo establecido
en los articulos 95 a 102 del TRLCSP y 61 a 65 del RGLCAP.

La garantia debera constituirse de conformidad con los requisitos exigidos en los articulos 55 a 58
y 61 del RGLCAP y segun los modelos III a VI de dicho Reglamento.

La garantia definitiva sera devuelta una vez haya finalizado el contrato, cuando haya transcurrido
el plazo de garantia que figura en el cuadro de caracteristicas.

IV.7 Adjudicacién. El Organo de Contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la recepcion de la documentacion, de conformidad con el articulo 151.3
del TRLCSP.

La adjudicacion deberd ser motivada, se notificard a los candidatos o licitadores vy,
simultdneamente, se publicara en el Perfil del Contratante del BSC-CNS y en la Plataforma de

Contratacion del Sector Publico.

La notificacion se hara por cualquiera de los medios que permiten dejar constancia de su recepcion
por el destinatario.

El plazo méximo para efectuar la adjudicacion sera de cuatro meses a contar desde la apertura
publica de las proposiciones técnicas (sobres B).

De no producirse la adjudicacion dentro del plazo sefialado, los licitadores tendran derecho a
retirar su proposicion.

V. FORMALIZACION DEL CONTRATO

V.1. El contrato deberd formalizarse en documento administrativo que se ajuste con exactitud a las
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condiciones de la licitacion, constituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder a
cualquier registro publico. No obstante, el contratista podra solicitar que el contrato se eleve a
escritura publica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos.

En el caso de que el contrato fuera adjudicado a una Agrupacion de Empresas deberan éstas
acreditar la constitucion de la misma, en escritura publica, dentro del plazo otorgado para la
formalizacién del Contrato, y NIF asignado a la Agrupacion.

No podré iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion.

V.2. La formalizacién del contrato debera efectuarse no mas tarde de los quince dias habiles
siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la adjudicacion a los licitadores y candidatos
en la forma prevista en el articulo 151.4.

VI. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

VI.1. El adjudicatario esta obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia
fiscal, laboral, de seguridad social, de prevencion de riesgos profesionales o de proteccion social,
de seguridad e higiene en el trabajo, y en general, cualquier otra normativa que resulte aplicable a
su actividad.

VI1.2. El adjudicatario queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato y de los
plazos parciales fijados por el BSC-CNS, en su caso. Si llegado el término de cualquiera de los
plazos citados, el contratista hubiera incurrido en mora por causas imputables al mismo, el BSC-
CNS podra optar por la resolucion del contrato o por la imposicion de penalidades econdomicas.

Estas ascenderan a 0,20 euros por cada mil euros del precio del contrato, de conformidad con los
articulos 212 y 213 del TRLCSP. En todo caso, la constitucion en mora del contratista no requerira
interpelacion o intimacion previa por parte del BSC-CNS.

Los importes de las penalidades no excluyen la indemnizacién por dafios y perjuicios a que pueda
tener derecho el BSC-CNS, originados por la demora del contratista.

VIL.3. La empresa adjudicataria (contratista) y su personal estan obligados a guardar secreto
profesional respecto de los datos de caracter personal de lo que haya podido tener conocimiento por
razén de la prestacion del servicio (ejecucion del contrato). Esta obligacion de secreto profesional
subsistira atin después de la finalizacion del contrato, de conformidad con lo establecido en el articulo
10 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

VII. REGLAS ESPECIALES RESPECTO DEL PERSONAL LABORAL DE LA
EMPRESA CONTRATISTA.

1. Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que, reuniendo
los requisitos de titulacion y experiencia exigidos en los pliegos (en los casos en que se
establezcan requisitos especificos de titulacion y experiencia), formara parte del equipo de
trabajo adscrito a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte del BSC-
CNS del cumplimiento de aquellos requisitos.
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La empresa contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicion sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a
no alterar el buen funcionamiento del servicio (cuando existan razones que justifiquen esta
exigencia), informando en todo momento al BSC-CNS.

La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre
el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el poder de
direccion inherente a todo empresario. En particular, asumird la negociacion y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido
el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales en
materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como
cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado y
empleador.

La empresa contratista velara especialmente por que los trabajadores adscritos a la ejecucion
del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto
de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

La empresa contratista estard obligada a ejecutar el contrato en sus propias dependencias o
instalaciones, salvo que, excepcionalmente, en alguna ocasion sea autorizada a prestar sus
servicios en las dependencias del BSC-CNS.

La empresa contratista debera designar al menos un coordinador técnico o responsable
integrado en su propia plantilla, que tendré entre sus obligaciones las siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente al BSC-CNS, canalizando la
comunicacion entre la empresa contratista y el personal integrante del equipo de trabajo
adscrito al contrato, de un lado, y el BSC-CNS, de otro lado, en todo lo relativo a las
cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato, e impartir
a dichos trabajadores las ordenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacion con la prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de
trabajo de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de
dicho personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato,
debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista con BSC-CNS,
a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

e) Informar al BSC-CNS acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

VIIL. EJECUCION DEL CONTRATO
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VIII.1 Responsabilidades del contratista.

1.

El contrato se ejecutard con sujecion a las clausulas del mismo y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacion diera al contratista el BSC-CNS.

. La fecha de comienzo de los servicios serd la del dia siguiente al de la firma del documento

de formalizacion del contrato.

Si durante el desarrollo del trabajo, se detectase la conveniencia o necesidad de su
modificacion o la realizacion de actuaciones no contratadas, se actuara en la forma prevista
en los arts. 210, 211, 219 y 306 del TRLCSP. Cada vez que se modifiquen las condiciones
contractuales, el contratista queda obligado a la actualizacion del Programa de Trabajo.

En caso de producirse una suspension del contrato, se estard a lo estipulado en el art. 220
del TRLCSP y normas de desarrollo. Si el BSC-CNS acordara una suspension de los
trabajos, se levantara la correspondiente Acta de Suspension.

. De conformidad con el art. 305 del TRLCSP, el contratista serd responsable de los

servicios prestados y de las consecuencias que se deduzcan para el BSC-CNS o para
terceros de las omisiones, infracciones de preceptos o reglamentos, errores, métodos
inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion de contrato.

El Organo de Contratacion determinard si la prestacion realizada por el contratista se ajusta
a las prescripciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento, disponiendo para tal
fin de las prerrogativas establecidas en el art. 307 del TRLCSP.

Seran por cuenta del adjudicatario las herramientas, programas y personal necesarios para
la correcta prestacion del servicio contemplado en el presente pliego, atendiendo en todo
caso a las especificaciones contempladas en el pliego de prescripciones técnicas.

Asi mismo correrdn por cuenta del adjudicatario todos los gastos y medios de transporte,
seguros de los trabajadores que se desplacen a los centros, en su caso y similares,
considerandose incluidos en el precio final ofertado.

El adjudicatario debe garantizar el servicio en las condiciones pactadas, durante toda la
vigencia del contrato y de su posible prorroga, sin que el mismo pueda verse alterado en
periodos de vacaciones y en otras circunstancias similares.

La recepcion se realizara conforme a lo dispuesto en los arts. 222 del TRLCSP y 203 y 204
del RGLCAP.

IX. DERECHOS DEL CONTRATISTA, VALORACION Y ABONO DE LOS

TRABAJOS

VIII.1. La valoracién de los trabajos se ajustara a los arts. 199 y 200 del RGLCAP.

VIII.2. El abono de los servicios se realizara segn se indica en el Cuadro de Caracteristicas.
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VIIL.3. El contratista tiene derecho al abono del precio convenido en la adjudicacién, por los
trabajos efectivamente realizados y recibidos de conformidad por el BSC-CNS, pero no tendra
derecho a indemnizacidon por las averias y perjuicios ocasionados en la ejecucion del contrato,
salvo que el BSC-CNS hubiere incurrido en culpa.

X. PLAZO DE GARANTIA Y DEVOLUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

X.1. Plazo de garantia. Ser4 el establecido en el Cuadro de Caracteristicas.

Durante el plazo de garantia el contratista estara obligado a subsanar, a su costa, todas las deficiencias
que pudieren observarse en los servicios prestados, con independencia de las consecuencias que se
pudieran derivar de las responsabilidades en que hubiere podido incurrir, de acuerdo a lo establecido
en el presente pliego y en el articulo 305 del TRLCSP.

X.2. Devolucién de la garantia definitiva. Una vez finalizada la ejecucion del contrato y
transcurrido el periodo de garantia, se procedera a la devolucion de la garantia definitiva, siempre y
cuando el contrato se haya cumplido satisfactoriamente, y si no resultaren responsabilidades que
hubieran de ejecutarse sobre la garantia, de conformidad con el art. 102 del TRLCSP.

XI. FINALIZACION DEL CONTRATO: CUMPLIMIENTO Y RESOLUCION

Con caracter general y de conformidad con el art. 221 del TRLCSP, este contrato se extinguira por
cumplimiento o por resolucion.

El contrato se entenderd cumplido por el contratista cuando éste haya realizado la totalidad de los
servicios objeto del presente expediente, de conformidad con lo establecido en el presente pliego y el
pliego de prescripciones técnicas, y dichos servicios hayan sido recibidos de conformidad por parte
del BSC-CNS, sin que éste haya formulado queja ninguna.

En caso de que los servicios no se hallen en condiciones de ser recibidos o el BSC-CNS haya
realizado alguna queja en caso de cualquier incumplimiento por parte del contratista, debera dejarse
constancia expresa y el BSC-CNS dard instrucciones al contratista para que subsane dicho
incumplimiento o defectos observados. Si aun asi los servicios no se adecuan a lo contratado por
causas imputables al contratista, el BSC-CNS podra rechazar dichos servicios y quedar exento de
pago de los mismos, se entiende a contar desde la fecha de incumplimiento.

Seran causas de resolucion del contrato las establecidas en los articulos 223 y 308 del TRLCSP,
con los efectos previstos en los arts. 225 y 309 del TRLCSP y 109 a 113 del RGLCAP.

XII. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y JURISDICCION

XI.1. El 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar este contrato administrativo y
resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento. Igualmente, podra modificar por razones de
interés publico, este contrato y acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta, dentro de los
limites y con sujecion a los requisitos y efectos sefialados en el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico (de ahora en adelante TRLCSP), aprobado por Real Decreto
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Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que
se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico (de
ahora en adelante RD 817/2009), y en cuanto no se encuentre derogado por éstos, al Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas (de ahora en adelante RGLCAP).

Los acuerdos que dicte el 6rgano de contratacion, previo informe de la Asesoria Juridica, en el
ejercicio de sus prerrogativas de interpretacion, modificacion y resolucion seran inmediatamente
ejecutivos.

XI1.2. Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos
de este contrato administrativo serdn resueltas por el 6rgano de contrataciéon competente, cuyos
acuerdos pondran fin a la via administrativa y contra los mismos habrd lugar a recurso
contencioso-administrativo, conforme al previsto por la Ley reguladora de dicha jurisdiccion, sin
perjuicio de que los interesados puedan interponer recurso potestativo de reposicion, previsto en
los arts. 116 'y 11 7 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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Anexo A. Solicitud de Admision. EXPEDIENTE CONSER020160030P para la contratacion
del servicio de gestion laboral y apoyo fiscal para el BSC-CNS.

DATOS DEL LICITADOR

Nombre de la razon social NIF

o Empresa individual o Persona juridica
Direccién Teléfono Fax E-mail

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO (a quien efectuar las notificaciones)
Nombre y apellidos Teléfono Fax E-mail

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
Nombre y apellidos DNI

Relacion con el licitador
o Titular o Apoderado

DOCUMENTACION QUE APORTA EN EL SOBRE A

Copia del DNI

Copia auténtica o testimonio de la escritura de constitucion o de modificacion de la sociedad
Declaracion sobre el grupo empresarial

Original o copia debidamente compulsada de la escritura de apoderamiento notarial y declaracion
responsable conforme los poderes otorgados no han sido modificados ni revocados en la fecha de
presentacion de la solicitud

Declaracion de responsabilidad -ANEXO B-

Documentos acreditativos de solvencia econdmica y financiera

Documentacion acreditativa de solvencia técnica

Declaracion expresa de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales Espafioles -Anexo D-

Oooad

Oooao

La persona abajo firmante solicita ser admitida en la licitacion del expediente niimero “CONSER020160030P para la
contratacion del servicio de gestion laboral y apoyo fiscal para el BSC-CNS™, después de haber manifestado su
conformidad con todas y cada una de las condiciones establecidas en los pliegos de clausulas administrativas y de
especificaciones técnicas.

Lugar, fecha, nombre vy firma

Sello del licitador
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Anexo B. Declaracion de responsabilidad. EXPEDIENTE CONSER020160030P para la
contratacion del servicio de gestion laboral y apoyo fiscal para el BSC-CNS.

Declaracion responsable

D/D* (Nombre y Apellidos de la persona que firma la declaracion) con DNI/Pasaporte (niUmero de
DNI o Pasaporte), como (apoderado/da) de la empresa (nombre de la empresa) con NIF (nimero
de NIF de la empresa), declaro bajo mi responsabilidad que la empresa a la que represento:

a)

b)

Esté facultada para contratar con la Administracion, ya que tiene capacidad de obrar y ni
yo ni la empresa a la cual represento, ni ninguno de los administradores o representantes
legales de la misma, se encuentran incursos en ninguna de las prohibiciones para contratar
con la Administracion sefialadas en el articulo 60 del TRLCSP.

Estd al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, de conformidad con lo establecido en la Ley de Contratos del Sector Publico.

Est4 dada de alta del Impuesto sobre Actividades Econdémicas y esta al corriente del pago.
No estd incursa en procedimiento concursal.

Que la informacién contenida en los sobres A, B y C es absolutamente cierta.

Lugar, fecha, firma y nombre de la persona declarante/solicitante

Sello del licitador
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Anexo C. Criterios evaluables de forma automatica. EXPEDIENTE CONSER020160030P para
la contratacion del servicio de gestion laboral y apoyo fiscal para el BSC-CNS.

PROPOSICION ECONOMICA

OBJETO DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION
Servicio de gestion laboral y apoyo fiscal para el BSC-CNS.

DATOS DE LA PERSONA OFERTANTE
Nombre v apellidos DNI Relacién con la empresa

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO

Nombre y apellidos Teléfono Fax E-mail
DATOS DE LA EMPRESA

Nombre de la razon social NIF
Direcciéon

Teléfono FAX E-MAIL

Importe de la ejecucion anual en EUROS, IVA excluido (y en cifras y en letras)

Importe del IVA anual correspondiente en EUROS (y en cifras y en letras)

La persona los datos de la cual se mencionan arriba se compromete, en nombre propio o de la empresa que
representa, a hacerse cargo de los servicios descritos por el importe consignado en esta proposicion
econodmica.

Lugar, fecha, firma y nombre de la persona ofertante.
Sello del licitador
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Anexo D. Declaracion expresa de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales
Espaiioles. Empresa extranjera. EXPEDIENTE CONSER020160030P para la contratacion
del servicio de gestion laboral y apoyo fiscal para el BSC-CNS.

D/D* (Nombre y Apellidos de la persona que firma la declaracion) con DNI/Pasaporte (nUmero de
DNI o de Pasaporte), como (apoderado/da) de la empresa (nombre de la empresa) con NIF
(namero de NIF de la empresa), declaro bajo mi responsabilidad que la empresa a la que
represento:

a) El compromiso de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de
cualquier orden para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del

contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder
a la misma.

Lugar, fecha y firma de la persona declarante

Sello del licitador
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| Expediente CONSER020160030P. CUADRO DE CARACTERISTICAS

A. Descripcion del servicio
Servicio de gestion laboral y apoyo fiscal para el BSC-CNS.

B. Presupuesto de contratacion (EUR)
El importe maximo de licitacion es de 38.000 € (treinta y ocho mil euros) IVA excluido por un
periodo de un afio.

El valor estimado del contrato es de 76.000 € (setenta y seis mil euros) IVA excluido, pues el
contrato es prorrogable por un afio mas.

C. Documentacion acreditativa de la solvencia econdomica y financiera, y técnica o
profesional

e Solvencia econdémica y financiera: volumen anual de negocios de los tres ultimos afios en
el ambito al que se refiera el contrato, por importe igual o superior al importe de licitacion.

e Solvencia técnica y profesional: Una relacion de los principales servicios o trabajos
realizados en los ultimos cinco afios que incluya importe, fechas y el destinatario, piblico o
privado, de los mismos. Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante
certificados expedidos o visados por el érgano competente, cuando el destinatario sea una
entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un
certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracion del
empresario; en su caso, estos certificados seran comunicados directamente al 6rgano de
contratacion por la autoridad competente.

D. Revision de precios.
No. El presente contrato no sera objeto de revision de precios.

E. Aplicacion presupuestaria. Contrato plurianual.
BSC16/D/22603/0
BSC17/D/22603/0

F. Garantia
Provisional: no se contempla
Definitiva: el 5% del importe de adjudicacién IVA excluido.

G. Admision de variantes o alternativas.
No procede.

H. Lugar y plazo de entrega de las proposiciones

Unidad de Contratacion del BSC-CNS

C/ Jordi Girona n° 29. Edificio Nexus II, 3 planta.

08034 Barcelona.

Plazo de presentacion de las ofertas: es el sefialado en el anuncio de licitacion. En todo caso no
serd inferior a 15 dias, contados desde la publicacion del anuncio de licitacion en el BOE.
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I. Organo de contratacién, Mesa de contratacién y fecha y hora de apertura de las ofertas.
Organo de contratacion: Director del BSC-CNS

Presidente: Gerente; Vocales: Jefa de Administracion y Finanzas, Responsable de Recursos
Humanos, Responsable de Contabilidad; Letrado: Abogado del Estado Secretaria: Técnico de
compras.

Fecha y hora de las aperturas

- Apertura técnica: se senalara en el Perfil del Contratante del BSC-CNS y en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico.

- Apertura econdmica: se sefialara en el Perfil del Contratante del BSC-CNS y en la Plataforma
de Contratacion del Sector Publico.

J. Plazo de ejecucion

Duracidn del contrato: 1 afio.

Prorrogable: si. Se podra prorrogar por otro afio mas.

En caso de prorroga, ésta se acordard por el o6rgano de contratacion y serd obligatoria para el
empresario.

K. Forma de pago

Facturacion mensual por los servicios prestados, a meses vencidos. Pago mediante transferencia
bancaria a los 30 dias de la fecha de la factura, siendo el dia de pago del BSC-CNS el dia 20 de
cada mes.

L. Plazo de garantia
2 meses.
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