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Plad'lgualtat de Genere

El BSC-CNS reitera el seu compromis amb I'establiment i desenvolupament de politiques que integrin la
igualtat de tracte i d'oportunitats entre homesi dones, sense discriminacio directa o indirecta per rad de sexe
o altres aspectes. El BSC valora ladiversitat i I'equitat d'oportunitats en el seu per sonal
independentment del seu origen, cultura, nacionalitat, religi6, orientacié sexual, situacié familiar, etc.,
i desenvolupa mesures per assolir aguest objectiu dins de la nostra organitzacio i establir-lo com a principi
estratégic. de la nostra politica empresarial i de Recursos Humans.

L'actual Plad'lgualtat de Genere (2022-2025) recull totes les mesures existentsi previstes per ala promocio
de ladona en els diferents ambits d'actuacio per assolir el's seus objectius i aspiracions professionals.

En compliment de laLlel Organicade 22 de marc, per alaigualtat efectiva, sha posat en marxalacreacio
delaUnitat dEquitat, Diversitat i Inclusio i laComissio d'Equitat per a desenvolupament i aplicacio del
pla. La Comissié d'Equitat estaformada per 13 personesi respon a criteris de representativitat i
transversalitat. Es reflecteix una representacio de diferents posicionsi arees de lainstitucid, amb I'objectiu
de recollir necessitats diferencialsi facilitar lamaximadifusio del procési dels resultats. La Comissié
vetllara per:

e L'equitat de genere, sentén com la prestacio d'equitat i justiciaen el repartiment de beneficisi
responsabilitats entre dones i homes.

e lgualtat d'oportunitats, entesa com laidéntica opcio per ales mateixes oportunitats i recursos
professionals per part d'ambdds sexes.

e Equitat per atotes les persones independentment del seu origen, cultura, nacionalitat, religio,
orientaci6 sexual, identitat de genere, situacié familiar, etc.

e Lano discriminacio, directao indirecta, del personal en funcio del seu genere, aixi com I'eliminacié de
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barreres, visibles o no, que suposin diferencies entre dones i homes o per qualsevol atre motiu de
caracter personal.

e Eradicaci6 en I'entorn laboral de qualsevol indici d'assetjament sexual i per rad de génere, aixi com de
qualsevol altramodalitat d'assetjament moral.

e Lapromociéi difusié dins del'organitzacio dels valorsi practiques en que es fonamenta laigualtat,
aixi com el foment de la representaci6 equilibrada d'ambdds sexes en tots els 0rgans i carrecs de
responsabilitat de I'organitzacio.

e El seguiment i I'actualitzacié del Plad'lgualtat, elaborant propostes d'actuacions futures.

Elsmembresdela Comissié d'Equitat son: Anna Martin, Claudia Balletbo, Eloy Martinez, Eneko
Martin, Maria Gracia Puga, Maria José Rementeria, Marta Garcia, Pedro Martinez, Sara Royuela,
Sergi Masot, Valentina Sicardi, Vanessa Fernandez, Winona Oliver os.

Si voleu contactar amb la Comissié d'Equitat podeu enviar un correu electronic a ED_Commission [at] bsc
[dot] es.

Per a qualsevol dubte o informacié podeu escriure ala Unitat d'Equitat, Diversitat i Inclusio aedi [at] bsc
[dot] es.
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